Erlebbare Unternehmenskultur o .
~ und berufliche Heimat
ALDI Einkauf SE & Co. oHG, Essen

Das Projekt Das Konzept Das Ergebnis
Mobiliar flir 1.600 Arbeitsplatze Bodenstandig, nachhaltig und Eine hochmoderne und
qualitativ hochwertig agile Arbeitswelt



Der Auftraggeber

Fir die Unternehmensgruppe ALDI Nord ist der ALDI Nord Campus in Essen-Kray ein
Meilenstein in der Unternehmensgeschichte und ein Symbol fiir den Transformationsprozess.
Mit dem neuen Verwaltungsgebaude ist eine hochmodere und agile Arbeitswelt entstanden,
die den modernsten Arbeits- und Kommunikationsstrukturen gerecht wird.




Das Konzept

Mit dem ALDI Nord Campus wurde ein Arbeitsumfeld flir die Mitarbeitenden geschaffen,
das viel Raum flir Kooperation und Kommunikation in den neuen Arbeitsweisen bietet.
Die moderne Arbeitswelt ermoglicht einen schnellen und offenen Austausch unter den
Abteilungen und Mitarbeitenden sowie Externen und Internen.




Raum fiir Kommunikation und Riickzug

Der ALDI Nord Campus besteht tiberwiegend aus Open Space Biiros, Co-Working-Flachen
und Kommunikations-Hubs flr unterschiedlichste Anspriche. Hier wurde viel Wert auf gute
Akustik und die Arbeitsatmosphére gelegt. Neben den Orten fiir Teamarbeit, Kommunikation
und Austausch spielte die Umsetzung von ausreichend Riickzugsmaglichkeiten eine ebenso
bedeutende Rolle. Mitarbeitende haben Zugang zu Telefonboxen und Raum-in-Raum-Syste-
men, um nach Bedarf ungestort telefonieren und arbeiten zu konnen.







Raum zum Arbeiten und fiir Meetings

Bei der Einrichtung der 1.600 Arbeitsplatze waren der Nachhaltigkeitsaspekt

und die akustische Wirksamkeit magebend. Ebenso die Anspriiche an Ergo-
nomie und Agilitat. Getreu der bodenstandigen Unternehmenskultur gleicht jeder
Arbeitsplatz dem anderen, sowohl in der Verwaltungs- als auch in der Geschéfts-
fuhrungsetage. Dartber hinaus steht eine groBe Anzahl an individuell gestalteten
Besprechungsraumen fir Meetings zur Verfligung.







Raum fiir Pausen

Zwei besondere Highlights auf dem Campus sind das Betriebsrestaurant und das Cafe.
Wie in den Arbeitsbereichen wurde auch hier groBer Wert auf eine offene Gestaltung und
eine bodenstindige, hochwertige Mdblierung gelegt. Optischer Blickfang im Café ist eine
Tribline, die den Mitarbeitenden mit speziellen Sitzkissen und hohenverstellbaren Tischen
einen multifunktionalen Pausen- und Arbeitsplatz bietet.
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Schliisselrolle von BECK

Im Zeitraum von November 2021 bis Mérz 2022 belieferte BECK den ALDI NORD Campus
mit Mobiliar flir 1.600 Arbeitsplatze, Besprechungsraume, das Betriebsrestaurant, das Café,
die AuBenbereiche und die hauseigene Kindertagesstatte. Uber Monate hinweg war BECK
mit 10 Monteuren vor Ort und gewdahrleistete so einen reibungslosen Ablauf. Dabei wurden
bestimmte Sonderanfertigungen flexibel vor Ort angepasst, um eine schnelle und bestmaog-
liche Losung zu erzielen.
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Die Partnerschaft

Seit Uber 20 Jahren arbeiten ALDI Nord und Beck Objekteinrichtungen partnerschaftlich
zusammen. BECK ist dabei nicht nur Partner flr die Standorte in Deutschland, sondern
- hat auch schon Regionalgesellschaften in Belgien, Frankreich, Polen, Portugal und Spanien
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Kunde
ALDI Einkauf SE & Co. oHG

Projekt
ALDI Nord Campus

Aufgabe

Mablierung des neuen Verwaltungsgebaudes mit
bodenstandigem, nachhaltigem und qualitativ,
hochwertigem Mobiliar.

Projektvolumen

Mobiliar fir 1.600 Arbeitsplatze, Besprechungsraume,
Betriebsrestaurant, Café, AuBenbereiche und
Kindertagesstéatte

Lieferanten

Assmann, Arper SPA, Brunner, Framery, Haworth, Vitra,
Walter Knoll, Bene, Muuto, Lintex, Wilkhahn, Werner Works
Christmann und Pfeiffer, Brune, Hay, Quinze und Milan

Leistungsspektrum
Mablierung, Lieferung und Montage

Projektzeitraum
November 2021 bis Marz 2022
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Folgen Sie uns fiir mehr
inspirierende Projekte:

Essen Zentrale Rotthauser Str. 36, 45309 Essen, Tel. 0201 7471-0
Dortmund Phoenixseestr. 8, 44263 Dortmund
Bochum Heideller Str. 6a, 44807 Bochum




